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Herzlich willkommen!

Liebe Schilerinnen und Schiiler!

Wir begriiBen Sie sehr herzlich bei uns an der Berufsschule Vécklabruck-Gmunden.
Worauf kommt es beim Besuch der Berufsschule an?

... sind es die Inhalte in den einzelnen Gegenstéanden ...

... sind es die Kolleginnen und Kollegen in der Klasse ...

... sind es die Lehrkrafte, die mich unterrichten ...

Nicht die einzelnen Fragen sind es, sondern es ist das Gesamtpaket, das auf Sie zukommt. Wir bilden fir
Sie und lhren Lehrbetrieb eine wesentliche Grundlage fir gemeinsames Handeln. Das beruht auf gemeinsa-
men Visionen, Kooperation, Loyalitat und Teamgeist.

Daran arbeiten wir, damit Sie ihre Ausbildung bestmdglich abschlieBen kénnen.

Dieser Leitfaden enthélt alle wesentlichen Informationen, damit Sie einen Uberblick Gber unser Haus und die
dazugehdrigen Inhalte erhalten.

Ihr Team der Berufsschule Vocklabruck-Gmunden

[Ty
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2. ADRESSE & KONTAKT

Berufsschule Vécklabruck-Gmunden

Standort Gmunden
Miller-von-Aichholz-StraBe 30 a
4810 Gmunden

2.1.SCHULLEITUNG

Sonja Achleitner, MA BEd Markus Streif, BEd Andreas Mdller, BEd Claudia Thaller, BEd
Schulleiterin Schulleiterin Stellvertreter Qualitats-Schulkoordinator Qualitats-Schulkoordinatorin
s.achleitner@bs-vg.at m.streif @bs-vg.at a.mueller@bs-vg.at c.thaller@bs-vg.at

- AN DN AN /

2.2. SEKRETARIAT & SCHULWART

073277 20-37406
073277 20-237499
gm.bs-vg.post@ooe.gv.ot

| X b ¢

Barbara Stoglehner Monika Baruah Franz Baumgartner

www.bs-voecklabruck-gmunden.ac.at Sekretariat

~
~
v

Sekretariat Schulwart

Biirozeiten Montag Dienstag Mittwoch  Donnerstag Freitag
06:30 07:30 07:30 06:30 06:30
16:30 15:30 12:30 15:30 12:00
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https://www.google.at/maps/place/Miller-von-Aichholz-Stra%C3%9Fe+30a,+4810+Gmunden/@47.9182501,13.7804679,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x4773fe67fc7c70b3:0x2be9c65927456f7f!8m2!3d47.9182501!4d13.7826567?hl=de
https://www.google.at/maps/place/Miller-von-Aichholz-Stra%C3%9Fe+30a,+4810+Gmunden/@47.9182501,13.7804679,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x4773fe67fc7c70b3:0x2be9c65927456f7f!8m2!3d47.9182501!4d13.7826567?hl=de
mailto:gm.bs-vg.post@ooe.gv.at
http://www.bs-voecklabruck-gmunden.ac.at/
https://goo.gl/maps/8JVhfsUumxnFyuR38

3.1.SCHULPFLICHT

Der Lehrling ist zum regelmaBigen und pinktlichen Schulbesuch verpflichtet (§ 24 SchPflG).

3.2. FERNBLEIBEN VOM UNTERRICHT

Jedes Fernbleiben vom Unterricht ist durch eine schriftliche Entschuldigung der Eltern und ausnahmslos durch
den Lehrberechtigten mit Firmenstempel und leserlicher Unterschrift zu bestdtigen. Das Entschuldigungsfor-
mular befindet sich in zweifacher Ausfihrung in dieser Infobroschiire sowie unter hitps://www.bs-voeck-
labruck-gmunden.ac.at/gmunden/downloads/.

3.2.1. ERKRANKUNGEN O
Verstdndigen Sie unverziglich die Schulel Am folgenden Schultag legen Sie bitte die Entschuldigung des

Ausbildungsbetriebes unaufgefordert dem Klassenvorstand vor.

Hinweis: Internatsschiiler:innen haben sich zusdtzlich im Internat der BS Gmunden 1 personlich ab-
zumelden.

3.2.2. VERSPATUNGEN
Bei verspdtetem Erscheinen zum Unterricht ist eine unverziigliche Anmeldung im Sekretariat vor Unterrichts-
antritt in der Klasse erforderlich. Dazu liegt eine vorbereitete Liste fur die Eintragung auf.

3.2.3. SONSTIGE DRINGENDE GRUNDE
Das dafir vorgesehene Formular (Ansuchen - Fernbleiben) ist beim Klassenvorstand rechtzeitig abzugeben
und im Anschluss der Direktion vorzulegen.
»oonstige dringende Grinde“ sind z. B. Lehre mit Matura, Begrdbnis eines Angehdrigen oder Fihrerschein-
prifung (fir die Dauer der Prifung). Fir Fahrstunden, den Besuch des Fihrerscheinkurses und das Fahrsicher-
heitstraining wird ausnahmslos KEINE Freistellung erteilt.

3.3. MABNAHMEN ZUR ERFULLUNG DER SCHULPFLICHT
Bleibt ein/e Schiiler /Schiilerin fir 3 bis 5 aufeinander folgende Tage oder 30 Unterrichtsstunden unentschul-
digt vom Unterricht fern, ist folgendermafBen vorzugehen:

Ein unverzigliches Aufklarungsgesprdch (Grund des Fernbleibens) zwischen Erziehungsberechtigten, Ausbil-
dungsbetrieb, Schiler:in und Klassenvorstand hat stattzufinden.

Bleibt dieses Gespréch ergebnislos kommt es zu einer schriftlichen Verwarnung geméaB § 19(4) SchUG.

Laut den Bestimmungen des Schulzeitgesetzes sind nicht entschuldigte Unterrichtszeiten der zusténdigen Be-
zirksverwaltungsbehdrde zu melden. Hier kénnen Strafen zwischen € 110 und € 440 eingehoben werden.

3.4.FREISTELLUNGEN

... sind im Lehrgangsunterricht ausnahmslos NICHT méglich.

Beispielhafte Aufzéhlung:

e Freistellung fir Arbeit, Freistellung fir Seminare, Freistellung fir Betriebsurlaub ...

3.5. PARKPLATZSITUATION

. am Schulgeldnde stehen 14 Parkpléatze (inkl. 1 Stellplatz fir beeintrdchtigte Personen) zur Verfigung.
Weitere Parkplatze sind nicht vorhanden. Ersatzparkplatze missen von den tdglich anreisenden Schiler:innen
zeitgerecht selbsténdig aufgesucht werden.
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Die Parkpléatze am Schulgeldnde werden nach KlassengréBe und externen Schiiler:innen auf die jeweiligen
Lehrgangsklassen vom Sekretariat zugeteilt.

Wir weisen darauf hin, dass die in der Néhe liegenden Parkplétze beim Krankenhaus + Arztezentrum, inkl.
Tiefgarage, nicht genutzt werden dirfen. Eine widerrechtliche Abstellung von KFZ-Fahrzeugen hat eine An-
zeige (Strafrahmen: 200 €) zur Folge.

3.6. AUFENTHALT IM SCHULGEBAUDE IN DER UNTERRICHTSFREIEN ZEIT

Fir die Dauer des Besuches dieser Schule wird dem Lehrling gestattet,
sich in der unterrichtsfreien Zeit in der Schule aufzuhalten. In dieser
Zeit (vor und nach der geschlossenen Unterrichtszeit, in der Mittags-
pause sowie in der unterrichtsfreien Zeit bei Nichtteilnahme an Frei-
gegenstdanden und unverbindlichen Ubungen sowie bei Befreiungen in
einzelnen Gegenstdnden) ist keine Beaufsichtigung vorgesehen.

Am Ende dieser Infobroschiire erlauben Sie Ihrer Tochter/lhrem Sohn
mit lhrer Unterschrift, sich in dieser Zeit auf eigene Haftung und Gefahr
im Schulgebdude aufzuhalten. Diese Bewilligung kann seitens der Direktion jederzeit, besonders bei unge-
bihrlichem Verhalten, widerrufen werden.

3.7. GARDEROBE

Den Schilerinnen und Schillern wird zu Beginn des Unterrichtsjahres
ein Garderobekdastchen zugewiesen. Fir das Versperren mittels
Vorhangschloss ist von den Schilerinnen und Schiilern in Eigenver-
antwortung selbst vorzusorgen. Am Ende des Lehrganges oder bei
vorzeitigem Austritt bergibt die Schillerin/der Schiler das Kést-
chen dem Schulwart offen und in ordentlichem Zustand.

Scmtliche Gegenstinde, die am Ende des Lehrganges in der
Schule zurickgelassen werden, missen entsorgt werden.

3.8. SCHULER:INNENFREIFAHRT
Die Schiler:innenfreifahrt gilt nur fir Schiller:innen, die die Schule téglich mit einem &ffentlichen Verkehrsmit-
tel besuchen.
ACHTUNG: Gilt auch fir tégliche Fahrten von einer externen Unterkunft zur Berufsschule.

Schijler:innen, die einen Freifahrtsausweis bendtigen, erhalten die notwendigen Informationen und Bestell-

codes im Sekretariat.

3.9.LEHRLINGS-COACHING
. findet am Standort Gmunden, donnerstags 09:00 —
11:00 Uhr, im EG11 oder nach Vereinbarung statt.
Kontaktperson: Fr. Admira Burger, +43 664 88 35 66 01
admira.burger@lehrestattleere.net

http://www.lehre-statt-leere.at
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4. GEMEINSAMES MITEINANDER

4.1. HAUSORDNUNG

HAUSORDNUNG

Wir, die Schiller:innen der Berufsschule Vécklabruck-Gmunden, ...
... sorgen gemeinsam fiir eine gute Atmosphdre an der ganzen Schule, indem wir einen
respektvollen, hilfsbereiten und héflichen Umgang mit allen Anwesenden pflegen und
« dementsprechend sorgfiltig auch mit der gesamten Ausstattung umgehen.

Im Einzelnen ...

Pal y
- "} Anwesenheit E Parken

oW
*  sind wir zur Punktlichkeit in der Schule ebenso verpflichtet
wie im Lehrbetrieb und in der Dienststelle.
e erscheinen wir in sauberer und beruflich angemessener
KNG i Untorsicht. @ Rauchen & Rauschmittel
e haftet die Schule nicht fir Wertsachen wie Geld, Schmuck,
Handy und bei Diebstahl.

e verlassen wir die Schulliegenschaft wahrend des Vor- bzw,  Wir beachten das Rauchverbot, das gesetzlich fur das
Nachmittagsunterrichts nur nach Abmeldung in der gesamte Schulgelande gilt. Unter das Rauchverbot filit

Direktion bzw. bei der vertretenden Lehrkraft. auch die Verwendung von Tabakwaren jeglicher Art
o informieren wir durch unsere Klassensprecherinnen  \Zaretten,  E-Zigarette, Vipoﬂntot/v"dampffr).
(Stellvertreter:innen) die Direktion, solite sich eine  Oi¢ Mitgebrachten Rauch- und Tabakwaren sind
Lehrkraft um zehn Minuten verspiten. ausschlie8lich im Spind zu verwahren.
Der Konsum von Alkohol bzw. legalen und illegalen
Rauschmitteln ist wahrend der gesamten Unterrichtszeit

. untersagt. Bei wahrnehmbaren Auswirkungen wird nach
I"‘é Ordnung & Sauberkeit 513 Abs, 1 des Suchtmittelgesetzes vorgegangen.

Wir haiten Ordnung und sorgen dafiir, dass die Schule G N f k OtI n b eute /

Wir parken unsere PKW's bzw. Moped's ausschlieBlich
auf den dafir vorgesehenen Parkplatzen.

samt Inventar moglichst sauber und unbeschadigt bleibt,
indem wir ...

o ausschlieBlich den Haupteingang Richtung Garderobe Das Verwenden wvon Nikotinbeuteln ist den

bendtzen, dort sofort die StraBenschuhe zu Hausschuhen delef.mnen » d“ Schule, an m"‘f"
(keine schwarzen Sohlen, unterscheiden sich von Unterrichtsorten und bei Schulveranstaltungen sowie

StraBenschuhen), die niemals zuvor im AuBenbereich xhulb.uogcncn Veranstaltungen untma_ﬂ.‘

getragen wurden, wechseln. a. Bei Zuwiderhandlungen werden die Nikotinbeutel
e die zur Verfigung gesteliten Garderobenschranke zur abgenov_nmen.und die Erzishungsberechtigten

Aufbewahrung unserer persdnlichen Sachen beniitzen. E‘:o:l u::r d:“un‘ef:aub?e Yerwonducg sls auch
e Verunreinigungen durch (klebrige) Getranke vermeiden und b l[’)ie' ':me';:‘ :‘::':;““'::n Sinaan

daher nur Getrinke in verschraubten Flaschen in die - Nikotinbeutel ::1 Ende des Unterrichistages in

Funktionsrdume mitnehmen. Essen ist in der jeweiligen A Sohia ahilotan

Stammklasse erlaubt. )

e Verunreinigungen durch Lebensmittel am Arbeitsplatz S
vermeiden. Sonstiges

e alle Verunreinigungen, die wir verursacht haben, selbst

beseitigen. Die moglichst frihe Erlernung der deutschen Sprache ist
e am Ende eines Schultages unsere Plitze in der Klasse inkl. das Um und Auf der Integration. Der Bildungserfolg hangt
Bankfacher, Fensterbanke und Béden aufriumen. primar davon ab. Daher ist es unsere Intention, dass
e den MUll getrennt in den dafir gekennzeichneten unsere Schuler:iinnen die deutsche Sprache auch in der
Mullbehiltern entsorgen. unterrichtsfreien Zeit anwenden,
e auch die WC-Anlagen so sauber halten, wie wir sie selber Wir haften fir selbst verursachte Schiden nach den
vorfinden machten. geltenden gesetzlichen Bestimmungen und melden
eventuelle Schadensfille in der Direktion oder dem/der
‘ Han dys unterrichtenden Lehrer:in.

Diese M i lich it dem
Wir telefonieren nur in der unterrichtsfreien Zeit, wihrend der Sch ",““:::n. " “::;3?:‘ ‘:) = :‘w
Unterrichtszeit verwahren wir die Handys (lautlos) in der dafir Uipeeansc S S Dese e
vorgesehenen Handy-Tasche. Eine Verwendung wahrend des und der Schulbehorde 1. Instanz zur Kenntnis gebracht
Unterrichts erfolgt in Absprache mit der Lehrkraft. worden.

(aar
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Die Verantwortung fir das gute Funktionieren der ,lebenden Institution Schule* liegt bei allen Beteiligten und
nicht nur bei einem Schulpartner. Gegenseitige Begegnung mit Wertschdtzung und Respekt soll im schulischen
Alltag eine Selbstverstdndlichkeit sein. Gemeinschaftsrdume sollen so verlassen werden, wie man sie auch
selbst gerne vorfinden méchte. Pinktliches Erscheinen zum Unterricht von Schillerinnen und Schillern aber auch
von den Lehrkréften ist eine Grundvoraussetzung fir ein konstruktives sowie produktives Arbeitsklima. Das
soziale Leben in der Schule wird durch gegenseitige Unterstitzung und Aufmerksamkeit gestdrkt. Fir ein
gemeinsames Miteinander im schulischen Alltag halten sich alle Beteiligten an diese Vereinbarungen sowie
an die Ausfihrungen in der Hausordnung und das gemeinsam entwickelte Schulleitbild.

4.2.VORGEHENSWEISE BElI VERSTOBEN GEGEN DIE HAUSORDNUNG SOWIE BEI

FEHLVERHALTEN
Klassenbucheintrag Nr. 1 Ermahnung durch Lehrkraft
Klassenbucheintrag Nr. 2 Gesprdch mit Klassenvorstand und Schulleitung sowie Bekanntgabe der
weiteren MaBnahmen
Klassenbucheintrag Nr. 3 schriftliche Verwarnung und Information an den Lehrberechtigen gemdRB

dem § 19 (4) SchUG

In weiterer Folge:

Klassenkonferenz Einberufung durch den Klassenvorstand (es wird Uber die Versetzung in ei-
nen anderen Lehrgang beraten und abgestimmt)

Schwerwiegende Versto3e Ein Ausschluss gemdB § 49 SchUG ist méglich

Je nach Fehlverhalten ist eine gedinderte Abfolge der MaBnahmen méglich.

Dies gilt auch insbesondere fir das unerlaubte Aufnehmen sowie Verdffentlichen von Bild,- Video- und Ton-
auvfnahmen an der Berufsschule Vécklabruck-Gmunden. Derartige Handlungen kénnen die Persdnlichkeits-
rechte von Personen verletzen und stellen einen Versto3 gegen datenschutzrechtliche Bestimmungen dar.

GemdfB § 43 Schulunterrichtsgesetz sind Schijlerinnen und Schiiler verpflichtet, durch ihr Verhalten zum Ge-
lingen des Unterrichts beizutragen und die Ordnung in der Schule einzuhalten. Dazu gehért insbesondere,
Handlungen zu unterlassen, die den Unterricht stéren oder die Rechte anderer Personen beeintrdchtigen. Bei
VerstoBen gegen diese Bestimmungen kdnnen schulische MaBnahmen gemdB § 19 Schulunterrichtsgesetz
gesetzt werden. Die Schule behdlt sich zudem vor, in schwerwiegenden Fdllen weitere rechtliche Schritte zu
prifen.

4.3.IT-HAUSORDNUNG

Bei grober oder vorsdatzlicher Missachtung der IT-Hausordnung wird der Verursacher zur Kostendeckung
herangezogen und der Lehrbetrieb verstdandigt.

Alle Benutzer:innen von Schulgerdten oder Geréten, welche im Schulnetz betrieben werden, verpflichten sich
zur Beachtung und Einhaltung dieser IT-Hausordnung.

1. Die BSVG, Standort Gmunden, ist dazu verpflichtet, unter Wahrung der Vertraulichkeit und des
Schutzes der Persénlichkeitsrechte der Benitzerlnnen alle angemessenen MaBnahmen zu ergreifen,
die fir einen gesicherten und ordnungsgemdBen Betrieb der IT-Infrastruktur, die Ressourcenplanung,
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die Wahrung der IT-Sicherheit und die Verhinderung, Feststellung und Verfolgung missbrduchlicher
Aktivitaten erforderlich sind. Dies schlieBt u. a. ein:

e die Behebung von Sicherheitsproblemen,

e den Einsatz von Sicherheitsprifprogrammen,

e die Untersuchung von Daten und Programmen,

e die Speicherung und Auswertung von Aktivitdten an Systemen (z. B. Internet Log-Dateien),
e die Sicherung von Beweismitteln,

e die Einschrdnkung oder Unterbindung der Nutzung,

e die Ergreifung von DisziplinarmaBnahmen (z. B. Verwarnung, Sperrung der Benutzung, Antrag
auf Ausschluss von der Schule).

In diesem Zusammenhang erfasste schutzwirdige Daten und Untersuchungsergebnisse sind von der
BSVG, Standort Gmunden, ausschlieBlich fir oben genannte Zwecke zu verwenden, vertraulich zu
behandeln und nur in Entsprechung einer gerichtlichen Anordnung weiterzugeben.

2. Die BSVG, Standort Gmunden, entscheidet im Anlassfall, ob eine konkrete Benutzung im Einklang mit
der Betriebs- und Benutzungsordnung steht.

3. Wer gegen die Betriebs- und Benutzungsordnung verstoB3t, ist zundchst zu verwarnen. Bei Gefahr im
Verzug oder fortgesetzten oder schweren Pflichtverletzungen kann der/die Benitzer:in zeitweise oder
dauernd von der Benutzung der Dienste und Einrichtungen ausgeschlossen werden bzw. kann ein
Antrag auf Ausschluss von der Schule eingebracht werden.

4. Die BSVG, Standort Gmunden, kann mit der Benutzungsvereinbarung die Benutzung auf bestimmte
Dienste und Dienstkategorien im Hinblick auf die Benutzergruppe und die mit der Benutzung zu
erledigenden Aufgaben einschrénken. (z. B. Entzug der Internet-Rechte)

5. Die BSVG, Standort Gmunden, schlieBt explizit jede Haftung fur direkte oder indirekte Schdden im
Zusammenhang mit ihren Diensten aus. Insbesondere haben alle Benitzerlnnen fir eine laufende
eigenstdndige Sicherung ihrer Daten zu sorgen. (z. B. Schul- und LAP-Projekte, personliche Daten,
Ubungen etc.)

6. Die BSVG, Standort Gmunden, Gbernimmt keine Haftung dafir, dass die IT-Infrastruktur fehlerfrei und
ohne Unterbrechung funktioniert.

7. Die BSVG, Standort Gmunden, haftet nicht fir Schéden, die dem/der Benutzer:in aufgrund einer
Benutzungseinschrdnkung oder des gerechtfertigten Ausschlusses eines Benitzers von einzelnen oder
allen Diensten erwachsen.

8. Jede/r Benutzer:in des IT-Systems der BSVG, Standort Gmunden, verpflichtet sich, die Hausordnung
zu beachten und dagegen nicht zu verstoBBen, allfdllige bekannt gewordene VerstéBe unverziglich
dem verantwortlichen Kustoden oder in der Direktion zu melden sowie alles in seiner/ihrer Macht
stehende zu unternehmen, um Sch&éden an der IT-Infrastruktur sowie Programmen und Daten zu
vermeiden. Es ist nicht zuldssig, auf Schulgerdte ...

® selbst ReparaturmaBnahmen anzuwenden. Gerétefehler sind einer Lehrkraft zu melden.

e externe Gerdte (insb. Memorystick, CD-Brenner, Wechselfestplatten etc.) anzuschlieBen, ohne
zuvor die Zustimmung der IT-Abteilung eingeholt zu haben.

e Notebooks, Tablets, Smartphones oder PDAs anzuschlieBen (auch nicht via Funk-LAN), ohne zuvor
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10.

11.

12.
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die Zustimmung der IT-Abteilung eingeholt und die erforderlichen SchutzmaBnahmen gegen Viren
und Sicherheitslicken ergriffen zu haben.

® neue Software (dazu zdhlen insb. auch Spiele, Tools, Programme, Makros etc.) zu installieren.
Dies gilt auch fur Software, welche nicht dem UhG unterliegt (z. B. GNU, GPL, Public Domain).
Wenn eine bestimmte Software fir den Unterricht oder ein Projekt bendtigt wird, so ist dies
rechtzeitig mit der IT-Abteilung abzukldren um das Sicherheitsrisiko (Virenbefall etc.) mdglichst
klein zu halten.

e Software von Datentrdgern oder aus dem Internet zu laden, kopieren oder sonst wie zu
verbreiten.

¢ llegale, rechts-/linksradikale oder nicht jugendfreie Abbildungen oder Texte zu betrachten,
herunterzuladen oder zu verbreiten.

®  Massen-Nachrichten (Spam) zu verteilen, weder an Empfénger innerhalb noch auBBerhalb der
Schule. Jede/r Empfénger:in ungewollter Nachrichten (also ohne dies verlangt zu haben) ist
berechtigt, wegen Verletzung des Telekommunikationsgesetzes Anzeige zu erstatten. Der
Versand von Nachrichten an Personen auBBerhalb der eigenen Klasse oder der Lehrerschaft bzw.
Schulverwaltung ist strafbar und fihrt zum Entzug des Benutzungsrechtes.

e Tools zu benitzen, mit welchen das Hacken von Informationen welcher Art auch immer oder das
Ubernehmen von Benutzerrechten anderer oder das Ausspionieren von Informationen anderer
oder das Hochstufen der eigenen Benutzerrechte mdglich wdre. Dazu zdhlen insbesondere
Password-Cracker, Brute force-Tools, Sniffer, Man-in-the-middle-Attacks, Rootkits, Trojaner,
Viren, Wirmer usw.

Schulgerdte sind im Rahmen und zum Zwecke der schulischen Aus- und Weiterbildung zu verwenden.
Private Kommunikation wie z. B. SMS-Versand, Chat, eBay, Webmail etc. sind auf Schulgerdten
prinzipiell zu unterlassen.

Die Benitzer haben darauf zu achten, dass ihre Zugangsdaten (Passwort) geheim bleiben. Dennoch
bekannt gewordene Zugangsdaten dirfen nicht weitergegeben oder gar verwendet werden, sondern
ist vielmehr unverziglich der Betroffene oder die BSVG, Standort Gmunden, zu informieren, dass
Zugangsdaten méglicherweise missbrduchlich verwendet wurden oder werden. Die missbrduchliche
Verwendung von Zugangsdaten oder Benutzerkonten ist ein grober VerstoB gegen das
Datenschutzgesetz und kann zum Ausschluss von der Schule fuhren.

Jede/r Benitzer:in verpflichtet sich, mit den Ressourcen der Schule und unserer Umwelt sorgsam
umzugehen. Dies betrifft insbesondere die Verwendung der Drucker und die Vermeidung unnétig
hoher Druckkosten (Papier, Tinte und Toner). Nicht gedruckt werden dirfen private Dokumente,
Skripten, Foliensdtze und umfangreiche Ausdrucke (z. B. Online-Bicher etc.) Jeder Ausdruck wird
protokolliert. Sofern einzelne Benitzer ein zugestandenes MalB an Ausdrucken Gberschreiten, erfolgt
eine Verwarnung durch die BSVG, Standort Gmunden. Bei weiterer intensiver Nutzung werden diese
zusditzlich entstandenen Aufwdnde verrechnet.

Diebstdhle von Schul-Equipment (z. B. Maus, Tastatur, Gerdteteile, Kabel etc.) werden zur Anzeige
gebracht und strafrechtlich verfolgt.
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4.4, DATENSCHUTZRECHTLICHE EINWILLIGUNGSERKLARUNG

Kontaktdaten: Schulische Datenschutzbeauftragte:
Berufsschule Vécklabruck-Gmunden Schulleitung Dir Sonja Achleitner, BEd, MA
Standort Gmunden sonja.achleitner@ooe.gv.at

Miller-von-Aichholz-StraBBe 30 a
4810 Gmunden
+43 732 7720-37406

(Name, Vorname, Klasse und Geburtsdatum der Schiilerin/des Schiilers)

Um die schulische Organisation und Administration gewdhrleisten zu kénnen, werden personenbezogene
Daten u. a. fir Klassenlisten, Uberprifung der An- und Abwesenheit, Internatslisten, Schulbuchlisten, OGK-
Meldung, Notenaufzeichnungen, Kennzeichenlisten, Listen fir Freigegenstdnde, Schulveranstaltungen und Fér-
derunterrichte, Verabreichung Kaliumjodid-Tabletten, Brandschutz, Schulnetzwerk, Office 365, MS-Teams,
digitalem Klassenbuchprogramm, Klassenaufzeichnungen, Vergabe von Spinds, Erstellung von Schiler:innen-
Stammblattern etc. auch tlw. durch Ubermittlung an Dritte verarbeitet.

Es handelt sich dabei u. a. um folgende personenbezogene Daten: Vor- und Zuname, Wohnadresse, Geburts-
datum, Geburtsort, Erst- und Alltagssprache, Sozialversicherungsnummer, Bankverbindung, Religionsbekennt-
nis, Staatsbirgerschaft, Kontaktdaten Erziehungsberechtigte und Ausbildungsbetrieb, Telefonnummern,
Mailadressen, Kontaktdaten Berufsausbildungsassistenz, Foto, Zeugnisdaten, Schulische Vorbildung, Lehrver-
tragsdaten, Anwesenheitsdaten usw.

Hiermit willige ich der Verarbeitung bzw. Veréffentlichung der vorgenannten personenbezogenen Daten ein-
schlieBlich Fotos der oben bezeichneten Person fir folgende Zwecke ein:  Bitte ankreuzen!

O Portraitfoto fir das Schilerstammblatt

O Veréffentlichung von Klassen- und Gruppenfotos auf der Schul-Website
www.bs-voecklabruck-gmunden.ac.at

Anlassbezogene Verarbeitung im Rahmen des Unterrichtes:

O  Erstellung von Video- und Fotoaufzeichnungen im Schulbetrieb fir folgenden Zweck: Lehr- und Lern-
videos, Erklarvideos, Workshops und sonstiger Unterrichtszwecke. Die Aufnahmen werden nur inner-
halb des Unterrichts verwendet, nicht verdffentlicht oder an Dritte Ubermittelt.

Anlassbezogene Verarbeitung im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit:

O  Erstellung von Video- und Fotoaufzeichnungen bei Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstal-
tungen fir Pressemitteilungen und Veroffentlichung auf www.bs-voecklabruck-gmunden.ac.at

Personenbezogene Daten werden ausschlieBlich auf Grundlage der Bestimmungen der EU-Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) sowie der Ssterreichischen Rechtslage (Datenschutzgesetz-DSG) verarbeitet.

Diese Einwilligung gilt, soweit sie nicht widerrufen wird, zeitlich unbegrenzt. Diese Einwilligung kann jederzeit
widerrufen werden. Dabei kann der Widerruf auch nur auf einen Teil der Datenarten oder Fotos bezogen
sein. Im Falle des Widerrufs werden entsprechende Daten zukinftig nicht mehr fir die oben genannten
Zwecke verwendet. Gegeniber der Schule besteht ein Recht auf Auskunft Gber die Verwendung und Ver-
arbeitung lhrer personenbezogenen Daten, ferner haben Sie ein Recht auf Berichtigung, Léschung oder
Einschrdnkung, ein Widerspruchsrecht und ein Recht auf Dateniibertragbarkeit gegen die Verarbeitung.
Entsprechende Ansuchen richten Sie bitte an die Datenschutzbeauftragte der Berufsschule Vécklabruck-
Gmunden.

(Ort, Datum, Unterschrift der Schiilerin/des Schilers)

Standort Gmunden -12 -
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Die Bestimmungen der Brandschutzordnung sind im Schulgebd&ude 6ffentlich
zugénglich. Die Merkblatter ,Verhalten im Brandfall* sowie ,,Fluchtwege*
sind in allen RGumen sichtbar angebracht!

Die Schiiler:innen nehmen die Inhalte der Brandschutzordnung, das Ver-
halten im Brandfall sowie die dafir ausgewiesenen Fluchtwege zur

Kenntnis.
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6.1. GEGENSTANDE

Gegenstand /Lehrberuf AS BK EH VW
Angewandte Wirtschaftslehre AWL AWL AWL AWL
Be'rrle‘bsww'rschaf'rllches Projekt- BWPP BWPP BWPP BWPP
praktikum

Bert{fsbezogene Fremdsprache BEE BEE BEE BEE
Englisch

Deutsch und Kommunikation DUK DUK DUK DUK
Politische Bildung PB PB PB PB
Religion FRLK FRLK FRLK FRLK
Ve‘t"kaufsf.orderung und Waren- ) i VEW )
prasentation

Verkaufskompetenz und Persdn-

q 5 . - - VP -
lichkeitsentwicklung

Verkaufspraktikum - - VKP -
Organisation und Management - OM - -
Verwaltungsorganisation - - - VWO
Verfah > It R

er'a r'ens und Verwaltungsor WO ) ) )
ganisation

Biiroprozesse BP BP - BP
Legende

AS...Assistent/Assistentin in der Sicherheitsverwaltung, BK...Birokaufmann/Birokauffrau, EH...Einzelhandel, VW...Verwaltungsassistent /Verwaltungsassistentin

AWL...Angewandte  Wirtschaftslehre, BFE...Berufsbezogene Fremdsprache Englisch,

VWO...Verwaltungsorganisation

6.2. UNTERRICHTSZEITEN
1 Unterrichtseinheit (UE) = 50 Minuten

07:50 08:40 09:45 10:35
08:40 09:30 10:35 11:25

Pausen
Vormittag 09:30 - 09:45 Uhr
Mittag 12:15 - 13:05 Uhr

Nachmittag 14:45 - 14:55 Uhr
Standort Gmunden

11:25
12:15

12:15
13:05

-14 -

BP...Biroprozesse,

13:05
13:55

BWPP...Betriebswirtschaftliches  Projektpraktikum,
DUK...Deutsch und Kommunikation, FRLK...Freigegenstand Religion-Katholisch, OM...Organisation und Management, PB...Politische Bildung, VFW...Verkaufsférderung
und Warenprasentation, VKP...Verkaufspraktikum, VP...Verkaufskompetenz und Persénlichkeitsentwicklung, VVO...Verfahrens- und Verwaltungsorganisation,

13:55
14:45

14:55 15:45 16:35
15:45 16:35 17:25
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6.3. LEHRERINNEN UND LEHRER

Achleitner Sonja AC

Aigner Sabine AS

Baumkirchner Gerlinde BG

Birthelmer Barbara Bl

Bramberger Gabriele BrGa

Danner-Pihringer Gerlinde DG

Elbl Wolfgang EW

Gangl-Niedermayr Lisa GA

Geringer Simon GS

Heseltine Andrea HA

Huttner Gerda HG

Hubmer Martina HM

Kalchmair Paul KP

Loidl Alexandra LA

Liftinger Markus M

Mayr Sieglinde MS

Mittendorfer Alfred MF

Pesendorfer Andrea PA

Pichler Elke PE

Streif Markus SM

Thaller Claudia TC

Zobl Claudia ZC

Lehre mit Matura Prof. Martina Hubmer, BEd ‘g”
Vertrauensperson VI. Andrea Heseltine, BEd '}E'
IT-Fragen BDS Markus Streif, BEd (&
Standort Gmunden -15-
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mailto:m.streif@bs-vg.at
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mailto:s.aigner@bs-vg.at
mailto:a.schifflhuber@bs-vg.at
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6.4. UNTERRICHTSMITTEL

Die Schiler:innen erhalten zu Beginn des Lehrgangs gegen Kostenersatz alle notwendigen Arbeitsunterlagen
(Vordrucke, Mappen usw.).

Fir Kopien wird am Beginn des Unterrichtsjahres ein Pauschalbetrag einkassiert.

6.5. MITTEILUNG UBER DIE LEISTUNGEN
Die laufenden Leistungen der Schiler:innen sind in Eigenverantwortung dem Ausbildungsbetrieb regelmaBig
vorzulegen.

Beratungsgesprdche oder telefonische Auskinfte mit den Klassenlehrkraften Uber die Leistungen sind nach
vorheriger Vereinbarung mdglich. (Diese Informationen finden Sie auch am Unterschriftenblatt!)

Beurteilungsschema

100% 9
92% 80% 639
% 50%
1 2 3 4 5

% = Erreichte Punkte x 100 / Gesamtpunkte

6.6. LEISTUNGSBEURTEILUNGSVERORDNUNG

»Sehr gut* sind Leistungen ...

. mit denen Schijler:innen die nach MaBgabe des Lehrplanes gestellten Anforderungen in der Erfassung
und in der Anwendung des Lehrstoffes sowie in der Durchfihrung der Aufgaben in weit Uber das Wesentliche
hinausgehendem Ausmaf erfillen und, wo dies méglich ist, deutliche Eigensténdigkeit beziehungsweise die
Fahigkeit zur selbstdndigen Anwendung seines Wissens und Kénnens auf fir ihn neuartige Aufgaben zeigen.

,, Out‘ sind Leistungen ...

. mit denen Schijler:innen die nach MaBgabe des Lehrplanes gestellten Anforderungen in der Erfassung
und in der Anwendung des Lehrstoffes sowie in der Durchfihrung der Aufgaben in Uber das Wesentliche
hinausgehendem AusmaB erfillen und, wo dies méglich ist, merkliche Ansdtze zur Eigensténdigkeit bezie-
hungsweise bei entsprechender Anleitung die Fahigkeit zur Anwendung seines Wissens und Kénnens auf fir
ihn neuvartige Aufgaben zeigen.

»Befriedigend* sind Leistungen ...

. mit denen Schijler:innen die nach MaBgabe des Lehrplanes gestellten Anforderungen in der Erfassung
und in der Anwendung des Lehrstoffes sowie in der Durchfihrung der Aufgaben in den wesentlichen Bereichen
zur Gdnze erfillen; dabei werden Mangel in der Durchfihrung durch merkliche Ansétze zur Eigenstdndigkeit
ausgeglichen.

»Genigend* sind Leistungen ...

. mit denen Schiler:innen die nach MafBgabe des Lehrplanes gestellten Anforderungen in der Erfassung
und in der Anwendung des Lehrstoffes sowie in der Durchfihrung der Aufgaben in den wesentlichen Bereichen
Uberwiegend erfillen.

»Nicht geniigend* sind Leistungen ...

... mit denen Schiler:innen nicht einmal alle Erfordernisse fir die Beurteilung mit ,,Genigend* erfillen.
Standort Gmunden -16 - L
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6.7. SCHULARBEITEN

Die Schularbeitentermine werden innerhalb der ersten Woche vom Klassenvorstand bekannt gegeben.

Schularbeiten, die versdumt wurden, sind grundsatzlich am darauffolgenden Schultag nachzumachen, auBer
es wurde mit der/dem betreffenden Klassenlehrerin/Klassenlehrer eine andere Vereinbarung getroffen.

6.8. LEISTUNGSDIFFERENZIERTER UNTERRICHT

Unter bestimmten Voraussetzungen kdnnen einzelne Pflichtgegenstdnde leistungsdifferenziert gefihrt wer-
den.

Bei den ersten Klassen erfolgt die Einstufung nach dem Beobachtungszeitraum. Umstufungen kénnen auch
nach der Einstufung wdhrend des Lehrgangs notwendig werden.

6.9. FRUHWARNSYSTEM NACH § 19 ABS. 3 A SCHULUNTERRICHTSGESETZ

Sollte in einem Gegenstand die Beurteilung mit ,Nicht genigend” drohen, werden die Erziehungs- und Lehr-
berechtigten vom jeweiligen Klassenlehrer entsprechend den Bestimmungen des § 19 Abs. 3 a SCHUG in-
formiert. Die Klassenlehrer:innen stehen nach vorheriger Vereinbarung fiur ein persénliches oder telefonisches
Beratungsgesprdch zur Verfigung.

Standort Gmunden -17 -
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7.1.EINVERSTANDNISERKLARUNG — EINNAHME VON KALIUMIODID-TABLETTEN

1.0  JA, ich erteile fir die Dauver des Schulbesuchs die Einwilligung — nach Aufforderung durch die Ge-
sundheitsbehdrden — Kaliumiodid-Tabletten an mich/mein Kind abzugeben. Ich bestdtige, dass mir
keine Unvertrdglichkeit beziehungsweise Gegenanzeige gegen die Einnahme von Kaliumiodid-Tab-
letten bekannt sind, und dass ich bei Bekanntwerden von Unvertraglichkeiten oder Gegenanzeigen
die Schule unverziglich versténdigen werde.

O NEIN, ich erteile die Einwilligung nicht.

2.0 JA, ich bin damit einverstanden, dass ich/mein Kind bei ausreichender Vorwarnzeit und auf Emp-
fehlung durch die Strahlenschutzbehdrde nach Hause geschickt werde /wird.

O NEIN, ich bin NICHT damit einverstanden, dass ich/mein Kind bei ausreichender Vorwarnzeit nach
Hause geschickt werde /wird.

Ndhere Informationen auf Seite 28

7.2.EINVERSTANDNISERKLARUNG — ERKRANKUNG /HEIMREISE

Fir den Fall einer Erkrankung wdhrend der Unterrichtszeit ist Folgendes anzukreuzen:

O Der/Die Schiler/in tritt die Heimreise selbststéndig an.

O Der/Die Schiiler/in wird vom Erziehungsberechtigen in der Schule abgeholt.

7.3.DATENSCHUTZRECHTLICHE EINWILLIGUNGSERKLARUNG

Hiermit willige ich der Verarbeitung bzw. Versffentlichung der auf Seite 12 genannten personenbezo-
genen Daten einschlieBlich Fotos der oben auf dieser Seite bezeichneten Person fiir folgende Zwecke
ein:

Bitte ankreuzen!

O Portraitfoto fir das Schilerstammblatt

O Verdffentlichung von Klassen- und Gruppenfotos auf der Schul-Website
www.bs-voecklabruck-gmunden.ac.at

Anlassbezogene Verarbeitung im Rahmen des Unterrichtes:

O Erstellung von Video- und Fotoaufzeichnungen im Schulbetrieb fur folgenden Zweck: Lehr- und Lern-
videos, Erklarvideos, Workshops und sonstiger Unterrichtszwecke. Die Aufnahmen werden nur inner-
halb des Unterrichts verwendet, nicht verdffentlicht oder an Dritte Gbermittelt.

Anlassbezogene Verarbeitung im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit:
O Erstellung von Video- und Fotoaufzeichnungen bei Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstal-
tungen fir Pressemitteilungen und Veroffentlichung auf www.bs-voecklabruck-gmunden.ac.at

Ich kann die oben vereinbarten Erkldrungen fir zukiinftige Ereignisse jederzeit schriftlich widerrufen. Ein
Widerruf fir 7.3. gilt ebenfalls fir alle zukinftigen Veréffentlichungen, jedoch nicht fir bereits erfolgte
Publikationen.

Standort Gmunden -18 -
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7.4. BLACKOUT — ENTLASSUNGSMANAGEMENT

Im Falle eines Blackouts (bitte Zutreffendes ankreuzen)
...darf der /die Schiler/Schiilerin

O alleine nachhause gehen/fahren.

O im Internat bleiben.

O mit folgender Person mitgehen:
...wird der /die Schiler/Schiilerin

O von einem/r Erziehungsberechtigten zeitnah abgeholt.

Néhere Informationen fir Eltern bzw. Erziehungsberechtigte auf Seite 30/31!

7.5. MITTEILUNG UBER DIE LEISTUNGEN

Die laufenden Leistungen der Schiler:innen sind in Eigenverantwortung dem Ausbildungsbetrieb regelmaBig
vorzulegen.

Beratungsgesprdche oder telefonische Auskinfte mit den Klassenlehrkraften Uber die Leistungen sind nach
vorheriger Vereinbarung mdglich.

Ich habe diese Infobroschiire inklusive Hausordnung, die IT-Hausordnung und die datenschutzrechtliche Ein-
willigungserklarung gelesen und wurde dariber aufgeklart.

Hinweis — mit der Bitte um Beachtung und Kenntnisnahme:

GemdB § 22 Abs. 3 SchPfIG gibt es fir Mithilfe im Betrieb und jene im Punkt 3.4. (Seite 6) angefihrten
Aufzdhlungspunkte KEINE M&glichkeit der Freistellung.

Die nachfolgenden Unterschriftsleistungen werden beim erstmaligen Schulbesuch eingeholt und gelten fir
alle drei Schulstufen.

Familienname (Lehrling)

Vorname (Lehrling)

Klassenbezeichnung

Unterschrift (Lehrling)

Unterschrift des Erziehungsberechtigten:

Der Ausbildungsbetrieb bestatigt mit seiner Unterschrift die Vorlage dieser Infobroschire durch den Lehrling.

Firmenstempel und firmenmdaBige Unterschrift Datum

Standort Gmunden -19 -
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Name:

1. Schularbeit 2. Schularbeit

BFE
Datum 1. SA: ...
Datum 2. SA: ..o

DUK
Datum 1. SA: ...,
Datum 2. SA: ...

AWL
Datum 1. SA: ..o
Datum 2. SA: ...

BP
Datum 1. SA: ...,
Datum 2. SA: ..o

Sonstige Mitteilungen:

PB

oM

BWPP

Nach den 1. Schularbeiten:

Datum/Unterschrift des Erziehungsberechtigten Datum/Unterschrift des Lehrberechtigten

Nach den 2. Schularbeiten:

Die Leistungen der Schiler:innen sind in Eigenverantwortung dem Ausbildungsbetrieb vorzulegen.

Standort Gmunden -20 -
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Name:

1. Schularbeit 2. Schularbeit
BFE
Datum 1. SA: ...
Datum 2. SA: ...
VP
Datum 1. SA: ...,
Datum 2. SA: ...
AWL
Datum 1. SA: ...,
Datum 2. SA: ...
Sonstige Mitteilungen:
PB
VFW
VKP
DUK
BWPP
Nach den 1. Schularbeiten:
Datum/Unterschrift des Erziehungsberechtigten Datum/Unterschrift des Lehrberechtigten

Nach den 2. Schularbeiten:

Die Leistungen der Schiiler:innen sind in Eigenverantwortung dem Ausbildungsbetrieb vorzulegen.

Standort Gmunden -21-
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Name:

1. Schularbeit 2. Schularbeit

BFE
Datum 1. SA: ...
Datum 2. SA: ..o

BP
Datum 1. SA: ..o
Datum 2. SA: ...

AWL
Datum 1. SA: ..o
Datum 2. SA: ..o

DUK
Datum 1. SA: ...,
Datum 2. SA: ..o

Sonstige Mitteilungen:

PB

VWO

BWPP

Nach den 1. Schularbeiten:

Datum/Unterschrift des Erziehungsberechtigten Datum/Unterschrift des Lehrberechtigten

Nach den 2. Schularbeiten:

Die Leistungen der Schiiler:innen sind in Eigenverantwortung dem Ausbildungsbetrieb vorzulegen.

Standort Gmunden -22-
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Name:

1. Schularbeit 2. Schularbeit

BFE
Datum 1. SA: ...,
Datum 2. SA: ..o

BP
Datum 1. SA: ..o
Datum 2. SA: ...,

AWL
Datum 1. SA: ..o
Datum 2. SA: ..o

DUK
Datum 1. SA: ...,
Datum 2. SA: ..o

Sonstige Mitteilungen:

PB

VVO

BWPP

Nach den 1. Schularbeiten:

Datum/Unterschrift des Erziehungsberechtigten Datum/Unterschrift des Lehrberechtigten

Nach den 2. Schularbeiten:

Die Leistungen der Schiiler:innen sind in Eigenverantwortung dem Ausbildungsbetrieb vorzulegen.
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v
. BERUFS
Entschuldigung .SCHUEN

fir das Fernbleiben von der Berufsschule Vocklabruck-Gmunden

Der Schiiller / die SChUIErIN «vueeereireeieeriirereeeieereeeenenerneanenennnn der Klasse ...ovvennnnnn.
konnte am/vom ......c.ccvunnenen. Bis ceviiiiiiiiiiiiii wegen

Lehrberechtigte™r: it i teteeteettettetaeteeeeenteaatrenernnaanaeannans

KKK KK A K KA KA KKK HK KKK KA K KKK KA K KA KKK KK AKKKK

Entschuldigung
._‘Z B
BERUFS
NSCHULE

VOCKLABRUCK-GMUNDEN

fur das Fernbleiben von der Berufsschule Vocklabruck-Gmunden

Der Schiller / die SchUlerin ....ocvvuiuiuiiiiiininiiiiiiiniiinnnnene e der Klasse .coouvvennnnnn

konnte am/vom ......c.euuenenenn. biS ceviiiiiiiiiiii wegen

den Unterricht nicht besuchen und versdumte daher ............ Unterrichtseinheiten.

Erziehungsberechtigte®r: ciiiiiiiiiiiii ittt itiieieeereeeeeeeenaeeaaaens

Lehrberechtigte™r: o et
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(Name und Anschrift des Antragstellers)

Eingangsstempel der Berufsschule

Direktion der
Berufsschule

| Ansuchen um Erlaubnis zum Fernbleiben von der Berufsschule (§ 22 schPfiG) Abs 3 I

Ich ersuche, meiner Tochter/meinem Sohn/ mir die Erlaubnis zum Fernbleiben vom
Berufsschulunterricht zu erteilen.

Wochentag und Datum des/der betreffenden Schultage/s:
Im laufenden Schuljahr dem Unterricht bisher ferngeblieben:

[Jein Tag
[] mehrere Tage - Anzahl

|Lehring | |
| Anschrift | |
[ Klasse | [ Lehrberuf |

Begriindung des Antragstellers:

,am

Unterschrift des Antragstellers

Stellungnahme des Lehrberechtigten
| Lehrberechtigter | |

| Anschrift | |
| Telefon | | e-Mail: | |
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Begrindung

am

Unterschrift des Lehrberechtigten

Firmenstempel

Stellungnahme der Berufsschule

[0 genehmigt

[J nicht genehmigt

[0 Bestatigung der Verhinderung erbringen!

am

Unterschrift Berufsschuldirektor(in)

Bildungsdirektion fiir 0O
Sonnensteinstralle 20
4040 Linz

Eingangsstempel BD

Stellungnahme des Schulqualititsmanagers:
Das umseitige Ansuchen wird [] befurwortet
[ ] nicht befurwortet

Hinweis:

Gem. § 22 Abs 3 SchPflG kann die Erlaubnis zum Fernbleiben auf Ansuchen des Schiilers oder
Erziehungsberechtigten aus begriindetem Anlass bis zu einem Tag der Schulleiter und dariiber
hinaus die Bildungsdirektion erteilen. Der Anlassfall kann mehrmals im Schuljahr bzw. im Lehrgang
auftreten. Ab dem zweiten Tag (pro Anlass) ist bereits die BD zustandig.

Ein Fembleiben vom BS-Unterricht darf nur aus begriindetem Anlass (ausschlieRlich in der Person des
Schilers liegende Griinde) erteilt werden.

Kein Fernbleiben gem. §22 Abs.3 SchPflG gibt es fur die Mithilfe im Betrieb (wirtschaftliche Griinde)
(Eigenes Formular siehe ,Befreiung §23 Abs 2 SchPflG)

Gem. Erlass des LSR fir 0O (GZ: A3-9/41-2002 vom 12.06.2002) wurde eine generelle Bewilligung
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(It. § 23 SchPflG Abs.1) im Schuljahr 20___ /__

Antragsteller (Name, Adresse, Klasse, Lehrberuf) Ausbildungsbetrieb (Name, Adresse, E-Mail)

Ich ersuche um BEFREIUNG vom Besuch folgender Gegenstande:

1. Klasse |2. Klasse |3. Klasse | ja/nein

O Politische Bildung

O Deutsch und Kommunikation

O Berufsbezogenes Englisch

O

O

O

BEFREIUNG aufgrund eines

O entsprechenden oder gleichwertigen Berufsschulunterrichtes
O erfolgreich abgeschlossenen anderen gleichwertigen oder hdherwertigen Unterrichtes

BEILAGEN: 0O Kopie entsprechender Abschluss-Zeugnisse (mit Stundentafel)

L]0 0181 o =Y o =T o o USSP PPERRT
Unterschrift Antragsteller:in

Zustimmung zur Antragstellung ist unbedingt vor der Vorlage bei der Schulleitung einzuholen!

Der Ausbildungsbetrieb stimmt diesem Ansuchen um Befreiung

O zu

O nicht Zu s

Datum, Firmenstempel und firmenmafige Unterschrift

GENEHMIGUNG des Antrages durch die Schulleitung:

Datum
Eine Antragstellung ist nur innerhalb der ersten 3 Tage eines Lehrganges mdglich.

Die Genehmigung obliegt ausschlief3lich der Schulleitung!
v
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Liebe Eltern! Liebe Erziehungsberechtigte!

Seit mehr als 30 Jahren stellt das 6sterreichische Gesundheitsministerium der Bevdlkerung kos-
tenlos Kaliumiodid-Tabletten zur Verfligung — so auch Schulen und Kindergarten.

Warum und wann ist die Einnahme von Kaliumiodid-Tabletten wichtig?

Im Falle einer Freisetzung von radioaktivem lod durch einen Kernkraftwerksunfall versorgen Ka-
liumiodid-Tabletten den Kérper mit stabilem lod und verhindern so eine hohe Strahlenbelastung
der Schilddruse.

Warum ist bei einem Reaktorunfall die rechtzeitige Einnahme von Kaliumiodid-Tabletten wichtig?
Die Kaliumiodid-Tabellen schiitzen nur dann, wenn sie VOR Eintreffen von radioaktiven Luftmas-
sen eingenommen werden. So hat der Korper Zeit, den Schutz ,aufzubauen®. Um eine zeitge-
rechte Verteilung fur lhr Kind gewahrleisten zu kdnnen, sind die Tabletten bereits an Bildungsein-
richtungen gelagert.

Wann und auf wessen Anweisung erfolgt die Verteilung von Kaliumiodid-Tabletten in der Schule?
Die Tabletten dirfen nur nach ausdricklicher Aufforderung durch die Strahlenschutzbehérden
verabreicht werden. Die Schule bendtigt lhr Einverstandnis, damit Ihrem Kind ausschlieRlich bei
unmittelbarer nuklearer Gefahr das schitzende Kaliumiodid von der Schule mit nach Hause — zur
Einnahme nach Aufforderung durch die Strahlenschutzbehérden — gegeben werden darf.

Bitte lesen Sie die beiliegenden Angaben aus der Gebrauchsinformation zu den Kaliumiodid-
Tabletten aufmerksam durch und geben Sie die unterschriebenen Einverstandniserklarung lhrem
Kind in die Schule mit. Danke!

Freundliche GriufRRe

Sonja Achleitner, MA BEd
Berufsschuldirektorin

Merkblatt zu Kaliumiodid-Tabletten

Warum sollen Kaliumiodid-Tabletten eingenommen werden?

Bei einem Kernkraftwerksunfall kénnen radioaktive Stoffe, u. a. auch radioaktives lod freigesetzt
werden. Das radioaktive lod kann mit dem Wind tber weite Strecken verbreitet werden und mit
der Atemluft in den Kdrper gelangen. Dort kann es in der Schilddrise gespeichert werden. Durch
die Strahlenbelastung der Schilddriise kann nach einigen Jahren gehauft Schilddriisenkrebs ent-
stehen, wobei die Wahrscheinlichkeit des Auftretens bei Kindern mindestens doppelt so hoch ist
wie bei Erwachsenen. Durch rechtzeitiges Einnehmen von Kaliumiodid-Tabletten kann die Spei-
cherung von radioaktivem lod in der Schilddrise verhindert werden. Die Tabletten bieten jedoch
keinen Schutz gegen andere radioaktive Stoffe oder gegen Strahlung von aufen.
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DIE TABLETTEN DURFEN IM KATASTROPHENFALL NUR NACH ANORDNUNG DURCH
DIE BEHORDEN EINGENOMMEN BZW. VERABREICHT WERDEN.

Die Aufforderung kann auch wahrend der Schulzeit erfolgen. In diesem Fall ist die rasche Verab-
reichung der ersten Tagesdosis bereits in der Schule flr den Schutz Ihres Kindes wichtig.

Fur die Abgabe der Kaliumiodid-Tabletten im Schul- bzw. Internatsbereich ist das Vorliegen |hres
Einverstandnisses erforderlich.

Wer soll Kaliumiodid-Tabletten einnehmen?

In erster Linie die besonders gefahrdeten Zielgruppen, wie Kinder und Jugendliche bis zum voll-
endeten 16. Lebensjahr. Bei starkerer Belastung mit radioaktivem lod ist die Tabletteneinnahme
auch fur 17- bis 45-jahrige Jugendliche und Erwachsene empfohlen. Personen ab 46 Jahren wird
die Einnahme der Tabletten wegen der Gefahr schwerer Nebenwirkungen abgeraten.

Wie werden die Tabletten dosiert bzw. eingenommen (Tagesdosis)?

Jugendliche unter 12 Jahren ..........oo e 1 Tablette
Jugendliche ab 12 Jahren, Erwachsene bis 45 Jahren .......................... 2 Tabletten

Die Tabletten bzw. Tablettenteile werden zerdriickt und mit viel Flissigkeit, eventuell nach einer
kleinen Mahlzeit, eingenommen.

Wer darf keine Tabletten einnehmen?

Unvertraglichkeiten und Gegenanzeigen

Personen mit lodiberempfindlichkeit

Personen, die an folgenden seltenen Erkrankungen leiden:

Dermatitis herpetiformis .............oevvvvveviieiiiiivieennnnns seltene Hauterkrankung
Jododerma tuberosum ..........ccccc seltene Hauterkrankung
Pemphigus vulgaris ..., seltene Hauterkrankung
Myotonia congenita ...........cccvveeviiiiiiiiiiii s seltene Muskelerkrankung
Hypokomplementdmische Vaskulitis ...................... seltene Gefalerkrankung

Im Zweifelsfall halten Sie bitte Riicksprache mit dem/der Hausarzt/arztin. Sollte eine dieser
Krankheiten oder Unvertraglichkeiten bei lhrem Kind festgestellt werden, melden Sie dies
bitte der Direktion der Schule oder des Internates.

Nebenwirkungen:

Nebenwirkungen kommen bei vorschriftsmaRiger Einnahme selten vor.
Folgende Nebenwirkungen kdnnen vorkommen: Metallischer Geschmack, Erbrechen, Durchfall,
Magenbeschwerden, Hautausschlage, Ruhelosigkeit, Herzklopfen.

Bei Auftreten von Nebenwirkungen muss arztlicher Rat eingeholt werden.
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Eltern(Erziehungsberechtigten)brief

Sehr geehrte Eltern bzw. Erziehungsberechtigte!

Fir ein mégliches Blackout missen Vorbereitungen getroffen werden. Aus gegebenen Umstan-
den geben wir nun Ihrem Sohn/lhrer Tochter diesen Brief mit, der wichtige Informationen zur
Vorgangsweise im weiteren Verlauf des Blackouts fiir Sie und Ilhre Familie enthalt.

Wir alle befinden uns in einer schwierigen Situation, bitte unterstitzen Sie lhren Sohn/lhre Tocher
darin. Behalten Sie selbst und Ihr Sohn/lhre Tochter Ruhe. Dieser Blackout wird wieder vorbei-
gehen. Solange es keinen Strom gibt, bleiben Sie bitte nach Mdglichkeit bei lhrem Sohn/ lhrer
Tochter zuhause und héren Sie regelmaRig Radio, O3 und regionale Sender werden Sie iber die
Lage informieren. In diesen Tagen bis zur Wiedererdffnung der Schule gilt naturlich automatisch
unterrichtsfrei.

Sobald wieder Strom vorhanden ist und die Schulen sowie Verkehr etc. wieder in Betrieb genom-
men wurden, melden wir uns verlasslich bei Ilhnen mit weiteren Informationen zum Schulbetrieb.
Bitte schicken Sie Ihren Sohn/lhre Tochter erst wieder in die Schule, wenn Sie von uns oder Uber
das Radio die weiteren Ablaufe zu Schulbeginn etc. erhalten haben.

Bis dahin halten Sie durch, alles Gute!

Ihre Schulleitung

Sonja Achleitner, MA, BEd
Berufsschuldirektorin
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Eltern(Erziehungsberechtigten)information

Im Falle eines Blackouts (= eines langer andauernden, landertbergreifenden Stromausfalls) fal-
len augenblicklich so gut wie alle Strom-, Infrastruktur- und Versorgungssysteme aus, und man
kann niemanden anrufen oder eine Nachricht schreiben, nicht mehr einkaufen, keine mit Strom
versorgten offentlichen Verkehrsmittel benutzen, keine Sprechanlagen / Klingeln / Aufzige etc.
betatigen.

Es kann Tage dauern, bis die gesamte Infrastruktur wiederhergestellt ist, auch wenn die Strom-
versorgung wieder funktioniert. Nur der ORF Sender O3 (oder regionale Sender) bringt wichtige
Nachrichten.

1. Schiler:innen der BERUFSSCHULE werden so rasch wie mdglich gem. Entlassungsmanage-
mentplan (s. Beilage) entlassen und begeben sich nachhause.

2. Sollte ein Geschwisterkind an derselben Berufsschule sein, holen die alteren Geschwister die
jungeren ab, und sie gehen gemeinsam nachhause.

Die Abschnitte werden ausgedruckt, zentral aufbewahrt und finden im Bedarfsfall Anwendung.

Schiilerinnen und Schiiler, die im Internat wohnen

1. Schiler:innen der BERUFSSCHULE, deren nahe Familienangehérige am Schulstandort woh-
nen, werden so rasch wie moglich gem. Entlassungsmanagementplan (s. Beilage) nachhause
entlassen.

2. Schiler:innen der BERUFSSCHULE, deren nahe Familienangehérige nicht am Schulstandort
wohnen (Ausland, anderes Bundesland, anderer Bezirk), und noch keine eigenen Verkehrsmittel
besitzen

a. bleiben solange im Internat bis sie abgeholt werden oder
b. durfen mit befreundeten Schiler:innen, die am Schulstandort einen Wohnsitz haben,
mitgehen.

Bitte ebenfalls die Beilage ausftillen.

Wir empfehlen, wahrend des Blackouts moglichst zuhause zu bleiben und (zur vollen Stunde)
Radio zu héren, in der Nachbarschaft zu unterstitzen, mit Wasser und Lebensmitteln sparsam
umzugehen und Miillsacke/-container sehr sorgsam zu verschlielien, um potentielle Verseu-
chung zu vermeiden.
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10. ZIVILSCHUTZ — INFORMATIONEN

RICHTIGES VERHALTEN IM
BRANDFALL

Wahrnehmungen uber Flam
men und Rauchentwicklung

1.ALARM|EREN “9} sofort meiden! Umgehend

die Feuerwehr verstandigen
(122)!

A Ruhe bewahren, Panik ver-

' melden, belsammen bleiben!

2.DRINNEN 1 Wenn Fluchtwege nicht be-
nutzbar, in der Klasse blel-

SAMM ELN o\ Jek ben, Turen schliefen und ab-

dichten. Bemerkbar machen!

3. ANWE'SUNGEN \‘:‘q = N:cht woghlsufen' undhnlcht!s
BEFOLGEN IR S S

4.FLUCHTWEGE  #-1
GEMEINSAM |« -
BENUTZEN

Beisa bleiben! Vollzah-

5.DRAUSSEN .. [ ociioersrofent Eine ine

s¢ ohne Lehrperson muss vom

SAMMELN Lehrer der nachstgelegenen
S vt

00 Zmilschutz, PetzoldstraBe 41, 4020 Linz, Tel: 0732 65 24 36, Mai: office@zivilschutz conat,
Homepage: www.zivilschutz ooe ot
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WARN- UND ALARMSIGNALE
IM KATASTROPHENFALL

3 Minuten ","-_":}‘: \
peich blofhesder Dovarion ) . ’:_1';'-_'
w\\'uil - |

3 Minuten gleich bleibender Dauerton - HERANNAHENDE GEFAHR! Radio-
oder Fernsehgerat [ORF] einschalten, Verhaltensmafinahmen beachten.

‘ 1 Minute
oul- und shschwellander Hevlian

1 Minute auf- und abschwellender Heulton - GEFAHR! Schiitzende Bereiche
bzw. Raumlichkeiten aufsuchen, iber Radio oder TV durchgegebene Ver-
haltensmaBnahmen befolgen.

‘ 1 Minute
pleich blsibender Daverion

1 Minute gleich bleibender Dauerton - ENDE DER GEFAHR!
Einschrankungen im taglichen Lebenslauf werden iiber
Radio oder TV durchgegeben.

. OZBIEW[ESRRCE’;;?%EZR B M ' o ;u-oum:u rumnmamunu
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11. ARZTELISTE

Mo 08:00 - 10:00 07612

Dr. Dagmar Grinwald Kammerhofgasse 6 Di, Do 08:00 - 14:00 742 42
Mi, Fr 16:00 - 19:00

. . Mo, Di, Mi, Fr | 08:00 - 12:00 | 07612

Dr. Alois Leitner Badgasse 12 Di, Do 16:00 - 18:00 | 640 17

, . Mo, Di, Mi, Fr | 08:00 - 12:00 | 07612

Dr. Norma Michaelis Schlagenstralie 7/7 Mo. Do 16:00 - 18:00 | 624 40

Mo, Di, Do, Fr | 08:00 - 12:00 07612

Dr. Lukas Ozlberger Franz-Josef-Platz 4 Mo 17:30 - 19:00 634 48
Mi 14:00 - 17:30

Mo, Mi, Fr 07:45-11:45 07612

Dr. Markus Suchanek Stelzhamerstralie 17 Mo, Do 16:30 - 18:30 641 24
Di 10:30 - 14:30
. . Mo, Di, Mi, Fr | 08:00 - 11:30

Dr. Christian Wessely hsﬂtllga[;g/gg-Alchholz- Mo 16:00 - 19:00 ((3)27((33 12%
Do 14:00 - 17:00

. : Di-Fr 08:00-11:00 | 07612

Dr. Michael Schierl Georgstralte 5 14-00 - 19-00 | 666 88
. . Mo, Mi, Fr 08:00 - 12:30

Dr. Karl Robert Pointner gﬂ;:l"ae[;glgré;Alchholz- Di 16:30 - 18:30 g;ﬂ%
Do 14:00 - 18:00

Di, Do, Fr 08:00 - 12:00 07612

Dr. Michael Reichhold Georgstralle 7 Mo 13:00 - 17:00 297 11
Mi 16:00 - 18:30

) I Mo, Mi 12:00 - 16:00 | 07612
Dr. Franz Grafinger Schiffslande 1 Di, Do, Fr 08:00 - 12:00 | 768 67
o ) - Mo - Mi 12:00 - 16:00 | 07612
Dr. Maximilian Grafinger | Schiffslande 1 Do - Fr 08:00 - 12:00 | 643 36
Salzkammergut Klinikum: 050 554 73-0 Hausarztlicher Notdienst: 141
Rotes Kreuz Gmunden: 07612 65 09 30
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